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Mlezi Maore est une association du GROUPE SOS
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PÔLE
SOLIDARITÉS

songoro@mlezi-maore.com

222 Chemin Espoir - HAJANGOUA
 97660 DEMBENI

CHRS Songoro Mlezi Maore

Crée en 2005, le Centre d'Hébergement et de Réinsertion
Sociale Songoro de Mlezi Maore, a pour mission d'assurer
l'accueil, le logement, l'accompagnement et l'insertion sociale
des personnes adultes en situation d'exclusion ou de grande
précarité, en vue de les aider à accéder ou à reconstruire leur
autonomie personnelle et sociale. Elles sont orientées par le
Service Intégré d'Accueil et d'Orientation (SIAO) de la Croix-
Rouge ou par le Service  pénitentiaire d'insertion et de
probation (SPIP).
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Offrir un espace temporaire d’accompagnement et de
remobilisation à la personne accueillie, sur une durée de séjour
de 6 mois renouvelable jusqu'à 12 mois, avec un objectif
d’insertion sociale et professionnelle.

Prévenir les risques de récidive, enrayer la spirale de la
délinquance et éviter toute forme d’exclusion en encourageant
la personne à s’inscrire dans une dynamique d’évolution positive
sur le long terme. C’est pourquoi l’accompagnement global du
CHRS Songoro concerne tous les aspects de la vie : santé,
emploi, formation, suivi administratif ou judiciaire, logement,
etc.

NOS MISSIONS

Le CHRS Songoro accueille des hommes majeurs en situation de
précarité sociale, d’exclusion ou risque d’exclusion, ainsi que des
personnes placées sous-main de justice.

NOTRE PUBLIC

L’accompagnement proposé se
base sur l’adhésion au projet de
la structure. La personne est
accompagnée dans la
construction et la concrétisation
d’un projet de réinsertion socio-
professionnelle.
Des entretiens individuels et des
ateliers collectifs permettent de
travailler sur différentes
thématiques pour une prise en
compte de sa situation globale. 

NOTRE ACCOMPAGNEMENT

NOS PROFESSIONNELS

Intervenant.e.s sociaux

Chef.fe de service
Il/Elle encadre tous les professionnels de l'équipe
et est garant.e du bon fonctionnement de la
structure ainsi que de la qualité de la prise en
charge. 

Directeur.rice de pôle
Il/Elle est garant.e du respect du projet
d’établissement, en lien avec le/la chef.fe de
service du CHRS.

Ils/Elles accompagnent les résidents dans la mise
en œuvre de leur projet d’insertion et dans leur
quotidien au CHRS (repas, hygiène, entretien des
locaux,etc.) Le/la référent.e intervenant.e social
assure le suivi de leur dossier individuel. 

Psychologue
Il/Elle rencontre les résidents lors de
l'entretien d'accueil et à leur demande tout
au long de leur séjour en entretien
individuel. Il/Elle anime en complément un
groupe de parole.

Infirmier.ère
Il/Elle intervient sur les questions de la
santé (éducation à la santé, petits soins,
démarches extérieures). Il/Elle organise le
suivi médical (entretien infirmier,
préparation des piluliers,etc.)

Surveillant.e.s de nuit  
Ils/Elles assurent la sécurité des personnes
et des biens de l’établissement, et animent
les soirées/petits déjeuners. 

Apprentissage et gestion du quotidien 

Situation administrative 

Accès aux soins 

Insertion professionnelle 

Insertion sociale

Gestion du budget

Accès au logement

Suivi judiciaire

Accès à l'autonomie

ACCOMPAGNEMENT GLOBAL


