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— Trait fonctionnel

—— Trait hiérarchique

SIEGE MTSAPERE

Formatrice référente

PEDAGOGIE Référent pédagogique Formateur référent

Référente vie sociale et citoyenne

Référente Handicap Formateur Référente

INSERTION SOCIALE ET PROFESSIONNELLE

Directrice E2C / PIVS Responsable E2C Chargé des relations entreprises

PROPRETE agente d'entretien

ACCUEIL ET ADMINISTRATIF Assistante administrative Agent d'accueil




